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CONTRATO No.

OBJETO. Prestar los servicios profesionales como Contador Plblico a fin de ejercer funciones de
Socializacion, verificacion de liquidaciones y pagos efectuados, supervision del cobro y
recuperacion de Cartera de la Estampilla Pro Hospital Universitario del Caribe, dentro del alcance y
bajo los parémetros del Convenio de colaboracion Administrativa en materia de gestion fiscal,
celebrado con la gobernacion de Eollvar.

CONTRATISTA. DAVID ERNESTO ROJAS PEREZ

C.C. 73.189.099 de Cartagena

Entre los suscritos a saber: ELGA EHRHARDT GUTIERREZ identificada con la cédula de ciudadania No, 32.766.751 de

Barranquilla, actuaznde en nombre y representacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DEL CARIBE - Entidad de naturaleza piblica, del orden Departamental adscrito 2 la Secretaria de

Salud de Bolivar, creado mediante Decreto Ordenanzal No 895 de 2004, en calidad de Gerente, quien en adelante se

denominara EL HOSPITAL, por una parte, y por la ofra, el doctor DAVID ERNESTO ROJAS PEREZ, mayor de edad,

de este domicilio, identificado con la cédula de ciudadania nimero 73.189.059 de Cartagena, de profesion CONTADOR

PUBLICO, quien actuande @ nombre propio, declara bajo la gravedad del juramento no encontrarse incurso en ninguna

causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar conforme a la normatividad vigentes y que en adefante se

denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato el cual se regir por el derecho privado y

las cidusulas que se consignan a continuacion, previa las siguientes, CONSIDERACIONES: 1) Que la Empresa Social dsl

Estado Hospital Universitario del Caribe es una Institucion Pdblica Prestadora de Servicios de Salud del Orden

Departamental, creada mediante Decreto 895 del 29 de Diciembre de 2004, con el objeto de prestar con ef caracter de

servicio plblico a cargo del Estado, los servicios de promocién de la salud, prevencion de la enfermedad, diagnostico,

. fratamiento y rehabilitacion, de alta complejidad en el territoric de influencia de los municipios de Bolivar y e! Distrito de
Cartagena. De igual forma en cumplimiento de los preceptos sefialados por la Ley para la categorizacién de Hospital
Universitario, la Empresa Social del Estado Hospital Universitario del Caribe definira como politica de la prestacién de los
servicios, la celebracion de convenios docente asistenciales, lo cuales en esencia se orientaran a fortalecer la gestion
educativa de la Universidad de Cartagena. 2) Que como Empresa Social del Estado, la2 E.S.E Hospital Universitario del
Caribe, estd regulada por 1a Ley 100 de 1.993 en su Titulo II, Capitulo Iit, articulos 194y siguientes y en tal sentido

en materia contractual se rige por las normas del derecho privado aunque pueden eventualmente utilizar 1as clausulas
exorbitantes prevista en el Estatuto General de Contratacion Publica, tal como lo dispone el No. & del Articulo 195 de

la norma citada. 3) Que no obstante regirse por el derecho privado, conforme  lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 80

de 1.993, las actuaciones de quienes intervienen en la contratacion estatal, deben desarroilarse con arreglo a los
“wryoprincipios  de transparencia, economia, y responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen la Funcién
i 2. Administrativa (Art. 309 C.N.). 4) Que en desarrollo del principio de econcmia la Empresa Social del Estado Hospital
1+ Universitario del Caribe, a través de la Gerencia, ha elaborado los estudios previos de oportunidad y conveniencia, en

i '~ donde se ha identificado la necesidad de la contratacién, definido el objeto contractual y fijado los aspectos que hacen
= = parte del proceso de planeacion contractual. 5) Que uno de los grandes desafios que en e! rol de sus asuntos
empresariales enfrenta la ESE Hospital Universitario del Caribe es fa adopcién de mecanismos de eficiencia en materia de
recuperacion de su cartera en la medida en que de ello depende su mayor fuente financiera de sostenimiento
administrativo y de operatividad. Esto obliga, no soio 2 al establecimiento de estrategias gerenciales de gestion de
cobros, sino también  Ja utilizacion o aplicacion de todas las herramientas otorgadas por la Constitucién y la Ley que
permitan la efectividad en los cobros; 6) Que como mecanismos para contribuir a la inversion, mantenimiento y dotacion
del Hospital Universitario del Caribe, con fundamento en la autorizacion otorgada por ef articulo 1° de a Ley 645 de
2001, la Honorable Asamblea Departamental de Bolivar, mediante ordenanza No 18 de 2.011, modificatoria de l2
ordenanza No 17 de 2.011, constituyd como renta del Departamento de Bolivar, la ESTAMPILLA PRO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DEL CARIBE, renta que tiene hecho generador, entre ofros, los contratos, contratos
interadministrativos, y ordenes de prestacién de servicios que celebren el Distrito de Cartageng, los Municipios de!
Departamento de Bolivar, las entidades descentralizadas de estos entes territoriales, y los contratos de adicion al valor
de los existentes; 7) Que los recursos recaudados por el Departamento de Bolivar a través de la Unidad de Tesorerfa por
conceplo de la Estampilla Pro Hospital Universitario son destinados al Hospital beneficiario de conformidad con la ley y a
Yordenanza de |2 Asamblea Departamental de Bolivar que regula este tributo. 8) Que fa ESE Hospital Universitario del
Caribe, como entidad descentralizada por servicios del sector salud, del nivel Departamental, es el Gnico ente en salud
publico de caracter universitario en el departamento de Bolivar y por tanto beneficiario de los dineros recaudados por

n \concepto de la estampilla Pro-Hospital. 9) Que la Gobernacién de Bolivar expidit el decreto 724 de octubre 19 de 2011,
l 4por medio del cual se reglamenta el recaudo y giro de la estampilla Pro-Hospital Universitario del Caribe. 10) Que el
HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE y el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR DE BOLIVAR reconocen la necesidad
de fortalecer una estrategia de Socializacién, recaudo, cobro y gestion de cartera de este tributo, por lo que en virtud de
este proposito las partes consideran conveniente firmar este Convenio de colaboracién y en razon de elio a 27 de Mayo
de 2011, suscribieron un Contrato, cuyo objeto es que las funciones de cobro y gestion de cartera de Ia Estampilla Pro
Hospital Universitario sean apoyadas por el Hospital. 11) Que para ejercer estas actividades de Apoyo en la gestion del
Cobro de la estampilla Pro Hospital Universitario, se requiere de un profesional de la Contaduria que tenga experiencia en

la socializacion de [a estampilla, teniendo en cuenta lo establecido en el decreto 724 de octubre 19 de 2011 expadido
por la Gobernacién de Bolivar en relacion con Ia reglamentacién del recaudo y giro de fa estampilla Pro-Hospital
Universitario del Caribe; 12) Que con fundamento en lo anterior y en aras de lograr que la ESTAMPILLA PRO -
HOSPITAL UNIVERSITAR!O, se aplique y haga efectiva conforme a las estipulaciones de la Ordenanza 18 de 2011, se
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OBJETO. Prestar los servicios profesionales como Contador Plblico a fin de ejercer funciones de
Socializacién, verificacién de liquidaciones y pagos efectuados, supervision del cobro vy
recuperacion de Cartera de la Estampilla Pro Hospital Universitario del Caribe, dentro del alcance y
bajo los pardmetros del Convenio de colaboracién Administrativa en materia de gestion fiscal,
celebrado con la gobernacién de Bollvar,

CONTRATISTA. DAVID ERNESTO ROJAS PEREZ

C.C. 73.189.059 de Cartagena

detecta la necesidad de organizar un esquema de socializacién y gestién para garantizar el adecuado recaudo de la
Estampilla en los términos de la Ley y la ordenanza de creacion. 13) Que de lo anterior, con base en los estudios previos,
se determind la necesidad que tiene la Empresa Social del Estado Hospital Universitario del Caribe para acudir ala
Figura del Contrato de Prestacién de Servicios para apoyo a la gestién, que le permita contar con los servicios de un
Profesional en Contaduria Publica 14) Que la Junta Directiva mediante Acuerdo Directivo No 006 de 2013, Aprobé el
presupuesto de la vigencia fiscal de 2.013 y otorgé las facultades al gerente de ta ESE Hospital Universitario del Caribe
para ejecutar el presupuesto 2013, de conformidad con las necesidades existentes en la entidad de manera concordante
con Ja finalidad de sus rubros. 15) Que el reglamento de contratacion de la empresa HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL
CARIBE E.S.E. establece que para estos casos procede la contratacion directa, en consideracion a la naturaleza del
centrato y su cuantia (Art. 10 Acuerdo 007 de 2012). 15) Que se ha analizado y evaluado fa hoja de vida del Contratista y
se na llegado a ia conclusién que es idéneo para tal actividad. Por o fodo lo anterior hemes decidido celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios profesionales, contenido en las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA; OBJETO.
Prestar los servicios profesionales como Contador Piblico a fin de ejercer funciones de Socializacién, verificacion de
liquidaciones y pagos efectuados, supervision del cobro y recuperacién de Cartera de la Estampilla Pro Hospital
Universitario del Caribe, dentro del alcance y bajo los parametros del Convenio de colabcracion Administrativa en materia
de gestion fiscal, celebrado con la gobernacién de Bolivar. SEGUNDA: VALOR DE CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El
valor del presente contrato es la suma de TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($13.200.000) MIC, Ia suma
pactada sera cancelada por la EMPRESA al CONTRATISTA por mensualidades vencidas de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2.400.000) MIC, o proporcionalmente por €l nimero de dias durante ios cuales se
preste el servicio, previo el tramite correspondiente, junto con la constancia de prestacion de servicio, el informe de

icigestion, y acompafiada del respectivo recibidc a satisfaccion del funcicnario encargado de la supervision del contrato.

1]

- {PARAGRAFO: No obstante el contratista tendra derecho a gastos de transportes y estadia liquidados conforme a la tabla
'iiide viaticos aplicables a los funcicnarios del Hospital, cuando por decisién de la gerencia, previa justificacion del caso,

o

Ideba prestar los servicios por fuera del lugar de ejecucién pactado que es la ciudad de Cartagena, Los gastos de

Z:igstadlas o de transportes solo se reconoceran cuando el contratista, en las condiciones aqui planteadas, deba pernotar

'g,'”més de un dia por fuera de la sede del sitio habitual de prestacién de los servicios o no se le proporcione transporte por
55\ parte del Hospital. TERCERA: DURACION DEL CONTRATO. La duracion del contrato sera de cinco {5) meses y quince
A (19) dias calendarics contados a partir del Registro Presupuestal. CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL

- CONTRATISTA tendra las siguientes cbligaciones: 1- Prestar los servicios profesionales para la socializacion de la
¢ £ estampilla Pro-Hospital Universitaric del Caribe, en atencion a la agenda que para el efecto se programe por parte de la
" Subgerencia Administrativa del Hospital y teniendo en cuenta lo establecido en el decreto 724 de oclubre 19 de 2011

expedido por la Gobernacién de Bolivar en relacién con la reglamentacién del recaudo y gira de la estampilla Pro-Hospital

.,_-,.“ Universitario del Caribe; 2- Apoyar al contratante en las gestiones que este necesite con respecto al objeto contractual 3)

- Realizar las tareas de Apoyo en el cobro y recuperacion de cartera de la Estampilla Pro Hospital Universitario del Caribe,

'-'-*j dentro del alcance del cabro persuasivo y en la aplicacién del procedimiento administrativo de ejecucién a favor de la ESE

Hospital Universitario del Caribe y bajo los parametros del Convenio de Colaboracién Administrativa en materia de

i Gestion Fiscal celebrado con la Gobemacion de Bolivar, 4) Informar al HOSPITAL de la iniciacién y actuacién que

- adelante en desempefio de sus actividades de manera oportuna, y en todo caso cualquier acuerdo requerira aprobacion
Nprevia de EL CONTRATANTE. 5), EI CONTRATISTA rendira informe mensual de su gesfion dentro de los cinco (5) dias
“.calendario de cada mes al Hospital, y extraordinariamente en un menor lapso de tiempo cuando EL CONTRATANTE lo
\Lconsidere pertinente. 6) Entregar un Informe de Gestion mensual el cual comprendera todos los aspectos atinentes al

desarrollo y ejecucion del presente contrato. 7). EL CONTRATISTA se compromete a actuar diligentemente y de manera
‘h\oportuna, presentando todos los documentos a que haya lugar y sustentar los mismos a fin de lograr la efectividad de sus
actividades. 8). Remitir a las oficinas de EI CONTRATANTE copia de tos memoriales, y demas documentos presentados
en virtud de las gesliones realizadas dentro del contrato, al igual que lo proferido por la parte que se este realizando el
cobro y los diferentes entes que intervengan; 9) Mantener la reserva frente a la informacién suministrada por el Hospital ¢
manejada para desarrcllar la actividad encomendada; 10) Rendir conceptos econémicos y contables verbales ¢ escritos
segun le sean solicitados; 11) Informar y asesorar a los sujetos pasivos acerca del exacto cumplimiento de sus
obligaciones en materia de la Estampilla Pro Hospital Universitario. 12) Nofificar los actos Administrativos y las

Resoluciones dictadas por la Secretaria, relativas a la Estampilla, requerimientos o sclicitudes de informes, a los sujetos

pasivos de este tributc. 13) Recibir y resolver las solicitudes presentadas por los sujetos pasivos respecto de la devolucion

de cantidades pagadas indebidamente al Departamento. 14) Rendir a la Secretaria Informe sobre la Gestién adelantada,

15) El contratista en las cuentas de cobro presentadas debera indicar el numero de la orden, la dispenibilidad y el registro

presupuestal que lo ampara, so pena de no ser aceptada por |a oficina de cuentas por pagar del hospital. 16) Todas las

demés inherentes a la naluraleza del servicio que se confrata. QUINTA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: Son
obligaciones del HOSPITAL para con el CONTRATISTA las siguientes 1. La de cancelar los honorarios del Contratista en
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Prestar los servicios profesionales como Contader Piblico a fin de ejercer funciones de
Socializacién, verificacién de liquidaciones y pagos efectuados, supervision del cobro y
recuperacion de Cartera de la Estampilla Pro Hospital Universitario del Caribe, dentro del alcance y
bajo los parametros del Convenio de colaboracion Administrativa en materia de gestion fiscal,
celebrado con a gobernacion de Bolivar.

CONTRATISTA. DAVID ERNESTO ROJAS PEREZ

C.C. 73.189.059 de Cartagena

CONTRATO No.
OBJETO.

la forma pactada. 2. Velar por el cumplimiento de las obligaciones que el Contratista adquiere en virtud de este contrato. 3.

Facilitar la informacién que posea y soficite EL CONTRATISTA. 4. Realizar la supervision y coordinacién propias de la que

corresponde a la ejecucion y desarrolio de esta orden. SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. Las erogaciones qus el

Hospital debe hacer con fundamento en la presente orden se pagaran con cargo al rubro de Otros Honorarios Cadigo

Presupuestal 101020103, de conformidad con el certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0123 de 14 enero de

2013. SEPTIMA: PROHIBICIONES DE CEDER EL CONTRATO. Una vez celebrado el presente confrato, se entendera

que es intuito persona, y por lo tanto, el contratista no podra cederto parcial ni totalmente sin la autorizacion previa,

expresa y escrita del CONTRATANTE. OCTAVA: INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL. El presente contrato se

suscribe con arreglo a lo dispuesto por la legislacién civit y comercial vigente, y por tanto, su celebracién no genera ni

supone la existencia de relacién laboral entre el Hospital y el Contratista, en consecuencia el Contratista manifiesta en

forma expresa que mantendra INDEMNE al HOSPITAL en lo que respecta & la legislacion laboral vigente, por ser

inaplicable en éste tipo de relacién contractual; y es consciente, que tienen derecho tnicamente el pago de los honorarios

expresamente convenidos en la clausula segunda. NOVENA CADUCIDAD: E! Hospital podra declarar la caducidad

. mediante acto administrativo debidamente motivado por el incumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista y
dar por terminado el mismo ordenando su liquidacion. Declarada la caducidad no habré lugar a indemnizacion para el
contratista y se hara acreedor a las sanciones e inhabifidades previstas en la ley. Todo lo relacionade con la declaratoria
de caducidad o incumplimignto se regulara por la ley 80 de 1993 y articulo 86 de La ley 1474 de 2.011. DECIMA:
OBLIGACION DE AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El Contratista se obliga a acreditar
su afiliacion al sistema de seguridad social integral, en su calidad de trabajador independiente y en ésta medida, debera
acreditar su pago mensual con la presentacion de los informes de gestion; Et Supervisor, debera verificar el pago
., pertinente, DECIMA PRIMERA: INHABILIDADES E INCOMPAT!BILIDADES. El contratista declara bajo la gravedad del
£ juramento que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades previstas en los
‘articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demas normas que las complementen o modifiquen. DECIMA SEGUNDA:
. PERFECCIONAMIENTO. E presente contrato se perfecciona con fa suscripeién del mismo por las partes, y con el
- Tegistro presupuestal pertinente. DECIMA TERCERA: COMPROMISORIA: Las partes acuerdan que los conflictos que
-+ surjan en desarrollo del presente contrato, asi como los que se presenten por mara en los pagos del mismo, se resolveran
;. por mecanismos de conciliacion amistosa ante la Procuraduria delegada ante los fueces Administrativos, y en caso de no
\  poderse resolver por este medio de conciliacion que sefiale la ley, se resolvera por media de un Tribunal de Arbitramento
% que funcionara en Cartagena en la Camara de Comercio de esta ciudad, el cual resolvera en derecho y se ajustara al
=] reglamento de la misma; los &rbitros seran designados uno por cada parte y uno designade por la Camara. DECIMA
#. CUARTA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACIONES UNILATERALES. EL HOSPITAL, podra
... interpretar, modificar, y dar por terminado el presente contrato, si se presentan las circunstancias establecidas en lgs
i+ articulos 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993. DECIMA QUINTA: SUPERVISION. La supervision del presente contrato estara
» acargo del funcionario o dependencia que para los efectos designe la gerencia de ESE Hospital Universitario del Caribe;
. =, El supervisor para ejercer las funciones asignadas debera seguirse por el reglamento de interventoria del Hospital,
/ . aprobado mediante la resolucion No.0068 de agosto 31 de 2006; adicionada con |a Resalucidn No.0010 de febrero 28 de
‘v 2011. En todo caso por tratarse de contratacion de una entidad estatal el supervisor debera cumplir con las previsiones
45 dispuestas en el Estatuto Anticorrupcion (Art, 84 ley 1474 de 2.911). DECIMA SEXTA: MULTAS. En caso de mora o
incumplimiento parcial def CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones contraidas en virtud del presente contrato, el

. Hospital podra imponer, mediante resolucién motivada, multas sucesivas equivalentes al dos por mif (2/1000) del vafor del
contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de (as obligaciones pactadas. Las multas tendran un tape maximo del
Diez por ciento (10%) del valor total de la orden. PARAGRAFO: La imposicion de multas se efectuara sin perjuicio del
\gcobro de la clausula penal pecuniaria de acuerde con lo pactado en |a presente arden y sU Imposicion de multas se hara
Jeonforme el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2.011. DECIMA SEPTIMA: CLAUSULA
}PENAL.- La declaratoria de incumplimiento del CONTRATISTA, de cualquiera de sus obligaciones, facultard al
HOGSPITAL para exigir una sancién penal pecuniaria equivalente al 10% del valor total del contrato, sin perjuicios que se le
exija el cumplimiento de la obligacion principal. En estos casos el valor de fa clausula penal pecuniaria que llegare a
hacerse efectiva, se considerard como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados al HOSPITAL. La
imposicion o efectividad de fa Clausula penal se hara conforme el procedimiento establecido en el articulo 86 de 1a Ley
1474 de 2.011. DECIMA OCTAVA: ANEXOS. Son anexos del presente contrato, Certificado de Disponibilidad
Presupuestal, Certificado expedido por la Contraloria General de la Republica, RUT, Certificado de La Procuraduria, Hoja
de Vida y todos aquellos que se generen como consecuencia de la ejecucién del presente contrato. DECIMA NOVENA:
PUBLICACION: En cumplimiento & lo dispusto en el acuerdo No 007 de 2.012 el contrato solo se publicara en la pagina
Web de la entidad. VIGESIMA: LIQUIDACION: Dada su naturaleza la liquidacion no sera abligatoria en este contrato.
VIGESIMAS PRIMERA: GARANTIAS. En materia de amparos de los riesgos Ei contratista debera constituir a favor del
Hospital, garantia nica expedida por una compafiia de seguros legaimente autorizada para funcionar en Colombia, que
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| \ampare el siguiente riesgo: ) Cumplimiento del contrato, por una suma equivalente al 10% del valor del mismo, por el
termino de duracion del contrato y cuatro (4) meses méas. VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO. Las partes acuerdan tener
como domicilio para efectos del presente contrato a la ciudad de Cartagena,

Para constancia se suscribe por las p4rtag contratantes en la ciudad de Cartagena de Indias a los 1 5 r N F 70 H

Contratigta




